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COMUNE DI COLLESANO

CITTA" METROPOLITANA DI PALERMO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 5 del 10/01/2020

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

OGGETTO: Affidamento incarico ex art. 1, comma 557, L. 30D2 — Assistente Sociale
Periodo: Gennaio/Giugno 2020

L’anno duemilaventi il giorno DIECI del mese di Gennaio dalle ore 13,45, nella sala delle
adunanze della Sede Comunale, si € riunita la Giunta Municipale, convocata nelle forme di legge.

Presiede la seduta il Sig.Giovanni Battista Meli, nella sua qualita di Sindaco, e sono
rispettivamente presenti ed assenti i Signori:

Cognome e nome Carica Presente Assente
MELI Giovanni Battista Sindaco X
FERRARELLO Mariano Vice Sindaco X
INGRAO Elsa Assessore X
GUZZIO Antonino Assessore X
PANZARELLA Calogero Assessore X
Totale 3 2

Assiste il Segretario Generale Arianna Napoli

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li
invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.




LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione ad oggettofitkdmento incarico ex art. 1, comma 557, L. 311/#260
Assistente Sociale — Periodo: Gennaio/Giugno 2020esentata dal Sindaco;

Visti i pareri favorevoli sulla stessa resi, in iokelalla regolarita tecnica e contabile;
Condivisa la proposta e ritenutala meritevoleptiravazione;
Ad unanimita di voti favorevoli espressi per atzdi mano,

DELIBERA

Di approvare, facendola propria in ogni sua parte, l'allegat@ppsta di deliberazione che, alla presente
viene allegata per formarne parte integrante espmle.

Successivamente
LA GIUNTA MUNICIPALE

Al fine di dare immediata esecuzione al provveditogn
Ad unanimita di voti favorevoli espressi per alzditanano
DELIBERA

Di dichiarare, per come in propostal presente provvedimento urgente ed immediatameseguibile, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 134, comma 4, ddlgs 267/2000.



COMUNE DI COLLESANO
Citta Metropolitana di Palermo

Proposta di deliberazione da sottoporre alla GiGuaunale

Presentata dal Sindaco

OGGETTO: Affidamento incarico ex art. 1, comma 557311/2004 — Assistente Sociale — Periodo: Geri@aiigno
2020.

Collesano, 10/01/2020

Il Proponente
SINDACO
F.to Giovanni Battista Meli

Allegato alla deliberazione della Giunta Municipaié5 del 10/01/2020




IL SSINDACO

PRESO ATTO cheil 31/12/2019 é venuto a scadere il rapporto diaboirazione con la D.ssa Campagna Rossella,
instaurato giusta determina dirigenziale n. 8630del12.2017, con scorrimento di graduatoria,;
CONSIDERATO:

- che la programmazione del fabbisogno del perso28l€9/2021, prevede la stabilizzazione della figura
dell’Assistente sociale nell’'anno 2020;

- che, nelle more, al fine di assicurare continuddua servizio essenziale per I'ente, si ritienepdier ricorrere
all'istituto dello scavalco;

RILEVATO che il ricorso a personale dipendente di altre peiid amministrazioni rappresenta, nella quasilitata

dei casi, lo strumento che consente di metterespodizione del Comune, con immediatezza, un bagatili

esperienza e professionalita gia acquisita nelkeneainteressate;

PRESO ATTO che listituto di cui all'art. 1, comma 557, delkgge 311/2004 assicura una soluzione alternatagh e

interim, tesa a contemperare l'efficacia dell’azione amntiats/a con I'economicita della stessa;

RITENUTO che questo Ente si trova nella necessita di rioeraetale istituto (che la legge ha previsto pfyper

far fronte alle peculiari problematiche di tipo @anizzativo scaturenti dall’esiguita degli organiei dalle ridotte

disponibilita finanziarie” cfr. Corte dei Conti, Sez. reg.le di controllo ple¥eneto, delib. 17/2008 dell’8 maggio

2008);

RICHIAMATI:

v' l'art. 36, comma 2, del D.Lgs 165/2001 che dispdiier rispondere ad esigenze di carattere esclusivdene
temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubblipossono avvalersi delle forme contrattuali flaisdi
assunzione e di impiego del personale previstecddice civile e dalle leggi sui rapporti di lavosubordinato
nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reamento vigent;

v' l'art. 53, comma 8, del medesimo decreto secondaale: ‘le pubbliche Amministrazioni non possono conferire
incarichi retribuiti a dipendenti di altre ammintsizioni pubbliche senza la previa autorizzazigne

v’ l'art. 91 del D.lgs. n. 267/2000 il quale dispore ¢gli enti locali - adeguano i propri ordinamenti ai principi di
funzionalita e di ottimizzazione delle risorse jlemigliore funzionamento dei servizi compatibilrteerton le
disponibilita finanziarie e di bilancio, gli organdi vertice delle amministrazioni locali sono tenatla
programmazione triennale del fabbisogno del pertmnzomprensivo delle unita di cui alla legge 12rnaal999,
n. 68, finalizzata alla riduzione programmata dedfgese di persondle

v' l'art. 92, comma 1, del D.Igs. n. 267/2000 il quedeita: ‘Gli enti locali possono costituire rapporti di lanma
tempo parziale e a tempo determinato, pieno o phlaznel rispetto della disciplina in materia. Ipdindenti degli
Enti Locali a tempo parziale, purché autorizzatildanministrazione di appartenenza, possono prestaitivita
lavorativa presso altri Entj

v l'art. 1, comma 557, della L. 311/2004 (Finanzigper il 2005) ai sensi del quale: comuni con popolazione
inferiore a 5000 abitanti possono servirsi delligita lavorativa di dipendenti a tempo pieno diralpubbliche
amministrazioni locali, purché autorizzati dall’Anmistrazione comunale di apparteneiza

v' L'orientamento applicativo ARAN del 7 luglio 2006condo il quale un Ente Locale pud procedere alliasione
a tempo parziale del dipendente di un altro Entealsy purché sia rilasciata l'autorizzazione esgam®nte
richiesta dall'art. 92, comma 1 TUEL e siano risgket le previsioni di cui all'art. 1, comma 557 |lddegge
311/2004;

VISTI:

v il parere del Consiglio di Stato, Sez. Prima, 122005, datato 25/05/2005 che statuisgpressis verbis'I'art.

1, comma 557 della Legge 311 del 2004 configura sihezione non dissimile nei suoi tratti essemzaln
particolare, sul piano dei rapporti tra le parti teressate (le due amministrazioni, il lavoratore) gliella che si
verifica nel caso di svolgimento di una secondivitdtlavorativa da parte di un lavoratore a temparzial€’;

v la Circolare n. 2/2005 del 21 ottobre 2005 del Mt@io dell’'Interno, Dipartimento per gli affari ami e
territoriali — Direzione centrale per le autonomieche ha recepito linterpretazione suddetta prendd la
possibilita che §li enti interessati si accordino per definire madiempi di esercizi dei rispettivi poteri di gesis
dei rapporti di lavorg;

v' il parere della Corte dei Conti, Sez. Lombardia/2883 secondo cuiQualora 'amministrazione istante intenda
utilizzare il dipendente mediante il ricorso allaopedura in convenzione ai sensi dell’art. 1 com®&d della
legge n. 311/2004, al di fuori del normale orario ldvoro comunque espletato presso I'amministragiah
appartenenza e con oneri finanziari aggiuntivi g&mministrazione di destinazione, si € in presemia
un’assunzione a tempo determinato, assimilabilentp ad effetti, al comando e per tale motivo, ti@nte nel
computo del vincolo finanziario prescritto dall'a@, comma 28, del D.L. 78/2010

v" il parere della Corte dei Conti, Sez. Molise 1032@he ha enucleato -discrimensussistente tra lostavalco
d'eccedenZaex art. 1, comma 557, della finanziaria per il 2008, iediverso istituto denominatostavalco
condivisd exart. 14 del CCNL 22.01.2004 prevedendo che, nelgigaso, si ha nuovo rapporto di lavoro mentre,



nel secondo caso, un mero utilizzo plurimo e coptaemneo del medesimo dipendente pubblico da pampeid
enti;

v’ l'art. 11, comma 4 bis, del D.L. 90/2014 secondo tall'articolo 9, comma 28, del decreto legge 31 magg
2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dakgde 30 luglio 2010, n. 122, e successive modifinaziopo le
parole: “articolo 70, comma 1, del decreto legi$lat 10 settembre 2003, n. 276.” € inserito il sagaeperiodo:
“Le limitazioni previste dal presente comma noragplicano agli enti locali in regola con I'obbligdi riduzione
delle spese di personale di cui ai commi 557 e 86Rarticolo 1della legge 27 dicembre 2006, n. 2@6
successive modificazioni, nell'ambito delle risadponibili a legislazione vigente”.

v' la deliberazione della Corte dei Conti , SezionéoAamie N. 15/SEZAUT/2018/QMICGapplicabilita dell'art. 9,
comma 28, del D.L. n. 78/2010 agli Enti Locali @isiano sostenuto spese per contratti di lavorsesilale, nel
2009 o nel triennio 2007/2009 per importi irrisdénidonei a costituire parametro di riferimento asgionale”;

VISTA E RICHIAMATA, altresi,la deliberazione n. 17 del 20 maggio 2008 dellate&€aei Conti Sezione

Regionale di Controllo per il Veneto, che, in merélla necessitd o meno della stipula di un cawtrdt lavoro

(conformemente a Corte Conti Piemonte n. 200/Zftacit.) ritiene ‘che questa non sia necessaria, in quanto la

formula organizzativa introdotta dall’art. 1 comnd®7 non altera la titolarita del rapporto di lavorcon il soggetto

interessato, che resta comunque dipendente delliaistrazione di provenienza. Le modalita operatiled!’utilizzo
potranno invece essere disciplinate in un atto emionale o in un accordo di collaborazione traeeutilizzatore ed
ente di appartenenzala medesima Corte dei Conti, inoltre, nell’affitare la problematica relativa al rapporto tra art.

1, comma 557 cit. e articolo 36 del T.U.P.Il., sa®ti che [l comma 557...] detta una disciplina particolare per gli

enti locali con meno di cinquemila abitanti, per feonte alle peculiari problematiche di tipo orgamativo scaturenti

dall'esiguita degli organici e dalle ridotte dispitailita finanziarie. L'art. 36 comma 3Jdel D.lgs. n. 165/2001]

invece, detta una disciplina generale che si rieoigtutte le amministrazioni, e che e attuabileodal presenza di

esigenze temporanee ed eccezionali (presuppostoami@nnel comma 557), e per una durata massim&idngsi

non rinnovabili (a fronte di un utilizzo sine dielkaltra norma)’;

VISTE:

v' la nota prot. 12840 del 27/12/2019 con cui questte Eichiedeva al Comune di Cefalu di autorizzar@topria
dipendente Campagna Rossella, assistente sodaiaédfedtuare, ai sensi dell’art. 1, comma 557, 11 8lel 2004,
attivita lavorativa presso I'Area 1" del ComuneCdillesano, per il periodo decorrente dalla dataudbrizzazione
(presumibilmente nel corrente mese di Gennaio)ne &l 30/06/2020, 18 ore settimanali da svolgeusirif
dall’orario di servizio presso il Comune di Cefalu;

v la nota prot. 114 del 07/01/2020, con la qualedhf@ne di Cefalu riscontra la citata richiesta damando la
propria dipendente Campagna Rossella, assistentalesoad effettuare, ai sensi della normativatajtattivita
lavorativa presso I'Area 1* del Comune di Collesaper il periodo decorrente dalla data di autozrnze
(presumibilmente nel corrente mese di Gennaio)ne &l 30/06/2020, 18 ore settimanali da svolgeusirif
dall’orario di servizio presso il Comune di Cefalu;

PRESO ATTO che la soluzionde qua ossia il ricorso al cd.stavalcd consentirebbe all’Ente la realizzazione delle

esigenzait supradescritte jn primisl'efficacia dell’azione amministrativa attesa langarovata esperienza nel settore

socio-assistenziale della dipendente succitata;

ACCERTATA l'indifferibile esigenza di ricorrere a tale forrdaprestazione lavorativa;

RITENUTA la propria competenza in ordine all'adozione d#dlaai sensi e per gli effetti dell'art.48 del Dd. n.

267/2000;

VISTI:

v’ l'art. 53 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

v’ l'art. 1 comma 557 della L. 311/2004 (Finanziaré p 2005);
v il D.Lgs. 267/2000;

ACQUISITI i pareri favorevoli resi ai sensi dell'art. 49 @elLgs. n.267/20000;

PROPONE

Di prendere atto della richiesta, effettuata dal Sindaco di Coltesal Sindaco di Cefalu, per I'impiego
della dipendente a tempo parziale Campagna Rossgalistente Sociale, ad effettuare, ai sensiatelll,
comma 557, L. 311/2004attivita lavorativa presso I'Area 1" del Comunie @bllesano, per il periodo
decorrente dalla data di autorizzazione (presumdnilte nel corrente mese di Gennaio) e fino al
30/06/2020, 18 ore settimanali da svolgersi fuatl'drario di servizio presso il Comune di Cefadl fine

di garantire I'indispensabile e regolare funzionatoelel servizio Socio-Professionale.



Di disporre l'utilizzo della prestazione lavorativa ai sengll@rt. 1, comma 557, L. 311/2004, della
dipendente sopra individuata dalla data di defomei delle procedure (presumibilmente Gennaio 2@20)
fino al 30/06/2020, salvo revoca anticipata deltaspnte deliberazione, in attuazione delle motorazi
indicate in premessa.

Di dare atto che il compenso a favore della lavoratrice indiath verra erogato direttamente dal Comune
di Collesano in base alla tariffa contrattuale Btvdal vigenteaCCNL 21/05/2018 del comparto Funzioni
Locali.

Di demandare al Responsabile dell’Area 1" I'assunzione dei peaimenti di competenza al fine di
prevedere, per il periodo suddetto, I'espletameleicservizio socio-professionale del Comune catitlito
contrattuale in oggetto in alternativa alla presstaz di servizio utilizzata fino al 31/12/2019.

Di trasmettere copia del provvedimento, per quanto di competenza:

— alla D.ssa Rossella Campagna

all'Ufficio Personale

— ai Responsabili di Area

alle RSU aziendali.

Di rendere la presente deliberazione immediatameseguibile ai sensi e per gli effetti dell'art418omma 4,
del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.



PARERI Al SENSI DELL'ART. 53 DELLA L. 142/90, RECHIPA DALLA L.R. N°48/91 E S.M.l. ED
ATTESTAZIONE FINANZIARIA

Sulla proposta di deliberazione, interamente rgdart
Per quanto concerne la regolarita tecnica si egppanere:FAVOREVOLE

Collesano 10/01/2020

Il Responsabile dell’Area 1"
(Servizi Generali, Scolastici, Demografici e Risokémane)
.70 Filippo Rinella

UFFICIO DI RAGIONERIA
Per quanto concerne la regolarita contabile siregpparere: Favorevole

Collesano 10/01/2020

Il Responsabile dell’Area 2"
(Economico-Finanziaria)

F.to Rag. Curione Filippo




Letta, approvata e sottoscritta

IL PRESIDENTE
F.to Giovanni Battista Meli

L'Assessore Anziano Il Segretario Comunale
F.to Calogero Panzarella Fto  Arianna Napoli

Per copia conforme all’'originale

Li, 10/01/2020 Il Segretario Comunale
Arianna Napoli

N. Reg.
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’Ufficio,
ATTESTA
- Che la presente deliberazione:

. Sara affissa a questo Albo Pretorio, ai sensi dell'art. 11, comma 1°, della L.R. 44/91 e s.m.i., a partire  dal
e che vi rimarra per 15 giorni.

. E’ divenuta esecutiva il 10/01/2020

|:| decorsi 10 giorni della pubblicazione ( art. 12, comma 1, L.R. 44/91)

/\errché dichiarata immediatamente esecutiva ( art. 16, comma 2, L.R. 44/91)

Dalla Residenza Municipale, |i

Il Segretario Comunale

F.to Arianna Napoli

ATTESTA
Che la presente deliberazione € stata pubblicata, a partire dal per rimanervi
quindici giorni consecutivi nell'albo pretorio on — line di questo Comune accessibile al pubblico ( art. 32,
comma 1, della L.18  Giugno 2009 n. 69) al N. Reg.

Dalla Residenza Municipale Ii,

I Messo Comunale Il Segretario Comunale



